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L'été est déja la... Avant d’en profiter pleinement,
petit retour sur ces derniers mois...

Au sommaire de ce 2" numéro :

- AIDBS, qui sommes-nous ?

- Nos projets internes: Présentation de
notre démarche de prévention des risques

- Mois de juin chargé a I'AID : retour sur
I’assemblée générale, la Féte des familles
et le repas partagé

- Avenir... quelques dates a retenir

- Nouvelle Rubrique : en attendant la suite

AIDBS, qui sommes-nous ?

L'association a été créée en 1943, par des
bénévoles décidés a aider les familles en
difficultés. A cette époque I'association s’appelle
« Aide aux Meéres de Famille a Domicile ». Ce sont
dans les années 2000, qu’elle change de nom. En
effet depuis les années 1990, I'association a ouvert
ses portes a d’autres publics : les personnes en
situation de handicap et les personnes agées. Elle
garde son statut associatif et est donc gérée par un
conseil d’administration bénévole. Notre valeur
fondamentale reste inchangée « Tout étre humain
posséde des compétences, lesquelles peuvent
étre entravées ou masquées par les aléas de la
vie ».

Dés les années 1950, le travail aupres des familles
est reconnu par la CAF, la Sécurité Sociale et Ia
Caisse des mines. Les premiéres conventions
partenariales sont signées.

En parallele, les premiers dipldmes sont créés, et
engagent l'association dans le chemin de la
professionnalisation.

Depuis les années 2000, I'association est engagée
dans la certification AFNOR, garantissant ainsi la

tracabilité et la rigueur nécessaire a une démarche
qualité.

En 2014, elle met en place un service de Garde de Nuit
Itinérante pour répondre entre autres, a la
problématique des heures de coucher des personnes
accompagnées.

« Venir aider, un vrai métier » : Tout au long
de ces décennies I'association ceuvre pour faire
reconnaitre ces « travailleurs de 'ombre ».

Aujourd’hui I'association emploie environ 120
personnes sur les secteurs du Béarn et de la Soule
(Pau, Oloron, Orthez, Mourenx, Nay, Morlaas...).
Elle compte environ 600 adhérents par an, pour
une activité d’environ 120000heures
d’interventions. 8 responsables de secteur
accompagnent le travail quotidien des équipes de
terrain. 4 comptables assurent la gestion des
factures, des paies, la comptabilité générale. 2
hotesses d’accueil (Kinjy et Thérése) apportent
une écoute bienveillante.

On ne s’'improvise pas aide a domicile, nous nous
devons d’accompagner les équipes afin de répondre au
mieux aux attentes des familles et des personnes.

Aujourd’hui, 70% de I'effectif global est diplomé (dont
56% sur le service Personnes agées et/ou en situation
de handicap). L’association entretient des liens
réguliers avec les centres et organismes de formation.
Elle adhere depuis 2016 au Groupement d’Employeurs
par I'Insertion et la Qualification (GEIQ Aide a Domicile)
afin de pallier ainsi aux difficultés de recrutement.

En 2017, prés de 3000 heures ont été consacrées a la
formation et a la montée en compétence de nos
équipes.

Pour la suite, I'association travaille régulierement avec
le Conseil Départemental, principal financeur, et
ceuvre toujours a la reconnaissance et a la valorisation
des métiers de l'aide.
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Nos projets internes : Présentation
de notre démarche de Prévention

des risques

Nouvelle dynamique depuis 2017 autour de notre
démarche de prévention des risques : I’association
s’est positionnée et a été retenue pour intégrer le
« Programme Aidants/Aidés, une qualité de vie a
préserver » porté par la CARSAT et le
Département.

Le secteur de I'aide a domicile, depuis plusieurs
années maintenant, est touché par un taux de
sinistralité  important, et qui ne cesse
d’augmenter.

Ce programme nous permet de faire bénéficier les
équipes de temps de formation interne et externe
autour du repérage et analyse des risques
présents au domicile.

Les formations externes sont assurées par le
GRETA. Les salariés sont mobilisés durant 3 jours,
sur la formation pour I'ergonomie, sur du
secourisme et sur la connaissance du matériel.

Les formations internes sont assurées par Mme
Perrine  NOIROT BLANCHOT, responsable de
secteur et référente prévention des risques. 3
modules sont proposés dont 1 a Paramat pour la
découverte du matériel.

L'idée du programme est bien d’équiper les
intervenants en connaissances mais également en
matériel. Ainsi, a ce jour, I'association a investi
dans I'achat de 36 kits d’intervention.

L'aide technique peut parfois « faire peur ».
Cependant, elle permet surtout un confort pour
les professionnels et les personnes

accompagnées. Elle favorise généralement le
maintien de I'autonomie :

Avant | * ai:deene gdex @lsn i ¢
faire correctement ou plus du tout A

Faites a ma place

Apr és | ' ai:deene e @plisn i q
faire correctement ou plus du tout A Aide
technique A je peux faire seul avec mon

aide technique ou faisons ensemble !

N’hésitez pas a en parler aux professionnels qui
interviennent a votre domicile / aux personnes
gue vous accompagnez.

En parallele I'association maintient son travail
avec la médecine du travail et le CHSCT.

T\

AIDANTS, AIDES

Une qualité de vie a préserver



AIDEELLINTERVENTION
A g r—““‘;OM|C|LE ? adessadomicile

Fédération Nationale
BEARN ET SOULE

Ce qui nous lie ... e acmpesronen oo e
... sont ceux qui nous lisent

Revue n°2

Avril, Mai, Juin 2018

Mois de juin chargé a I’AID

Cette annéele mois de juin a été un mois
particulierement chargé pour notre association :

- L'assemblée Générale a eu lieu le 19 juin.
L'occasion pour nous de réunir salariés,
clients adhérents et partenaires. Ce fut
I'occasion également de présenter le
nouveau projet associatif. A la suite de
notre assemblée générale, un article est
paru le 26/06 dans La République des
Pyrénées et L’éclair.

- La féte des familles: comme chaque
année en début d’été, notre kermesse
rassemble les 3 secteurs pour un moment
de partage et de jeux.

- Le repas partagé : Une grande lére pour
nous. Autour d’une paélla réalisée avec
soins par les auxiliaires de vie, clients et
salariés ont partagé un moment
chaleureux. Les entrées, les desserts et la
décoration de table, ont été réalisés par
une équipe de meéres de famille
volontaires, sous I’ceil bienveillant des TISF
présentes. La journée s’est terminée par
une partie de pétanque, alors que chacun
avait pu au préalable venir pousser la
chansonnette a I'occasion de la Féte de la
Musique ! Voici quelques photos, qui, nous
I'espérons, vous donnerons envie de
renouveler I'expérience avec nous !
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A venir... quelques dates a retenir

- Lessorties familiales : Tout au long de I'été, et dans chaque secteur, I'association propose des sorties
pour les familles accompagnées.

- 1° septembre 2018 : Concours International de Garbure a Oloron : L’association a positionnée une
équipe ! Nous avons besoin du soutien de nos convives, n’hésitez pas a nous contacter pour plus
d’informations !

- 6 novembre 2018 : THEATRE FORUM « 3 marches », organisé par I’AID dans le cadre de Programme
Aidants — Aidés a la salle Gaston Bonheur.

INFO IMPORTANTE : Pensez aux inscriptions sur les fichiers du CCAS pour les éventuelles « alerte
canicule » ! Des fiches d’inscription sont disponible a I’AID !

Nouvelles Rubrigue : en attendant la suite !

CHARADE
Combien y a-t-il de triangles

Mon premier est un musicien célébre :
P dans cette image ?

Mon deuxiéme est une notke musique

Mon troisieme est aussi une note de musique

Mon tout est italien et apprécié en salade

| ét é ..-ieQui sui s
SUDOKU
8 3 2 4 6
8 2 3
3 9 8
7 3 5 2
3 4 8 9
6 9 4 1
9 6 7
4 1 9
6 2 1 7 9
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